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	Øke vår innvirkning:
· Bidra til å utrydde polio og bygge Rotarys omdømme  
· Sette søkelyset på våre programmer og tilbud for unge
· Øke vår evne til å oppnå resultater og måle innvirkning av prosjektene våre

	· Markere End Poliodagen 24. oktober 
· Rekruttere deltagere til de ulike programmene våre
· Øke bevissthet rundt prosjektenes innvirkning (impact)
· Registrere realistiske mål i Club Central: antall medlemmer 1520, donasjoner til TRF 850 NOK per medlem 
	· Minst halvparten av klubbene i distriktet markerer poliodagen med lyssetting av kjente bygg
· Rekruttere nok deltagere til ungdomsutveksling (7) og RYLA (over 25)
· Minst halvparten av klubbene har en langsiktig plan og en handlingsplan
· Klubbene måler innvirkning (impact) av prosjektene sine
· Distriktet følger med på utvikling og måloppnåelse på distriktsnivå og klubbnivå 

	Utvide vår rekkevidde:
· Øke medlemskap og beholde medlemmer 
· Gjøre Rotary mer åpent og tilgjengelig for alle
· Skape nye veier inn i Rotary
· Bygge bevissthet om vår betydning og merkevare 

	· Bistå klubber som ønsker hjelp til medlemsrekruttering og å ta vare på eksisterende medlemmer
· Oppfordre til å starte nye klubber og bruke mulighetene innenfor klubbtypene
· Oppfordre til økt deltagelse på distriktskonferansen

	· Informere om muligheten for bistand fra medlemskomiteen
· Foreslå alternative klubbformer til klubber som har få medlemmer 
· Øve på personlig historie om Rotary og sammen lage informasjonsmateriell på PELS
· Øke deltagelsen av vanlige medlemmer fra klubbene 

	Øke deltagerengasjement:
· Støtte klubbene i arbeidet med klubbopplevelsen slik at medlemmene er engasjerte og bidrar til aktivitet som gir verdi
· Tilby muligheter for personlige og profesjonell utvikling
· Tilby ledertrening (både kursing og praktisk trening)
	· Gi presidentene forslag/inspirasjon til hvordan de kan arbeide med klubbopplevelsen
· Gi medlemmer muligheter til oppgaver de ønsker å bidra med (prosjekter eller ulike verv)
· Øke samarbeidet og kunnskapsutveksling mellom klubber
	· Tema på PELS og tilbud om oppfølging i den enkelte klubb på forespørsel
· Dele informasjon om klubbenes prosjekter 
· Stimulere klubber til å gå sammen om prosjekter, fellesmøter og øke besøksfrekvens av medlemmer til andre lokale klubber
· Arrangere RLI i høst og vår med minst 20 deltagere i hver kursrekke

	Øke vår evne til å tilpasse oss:
· Prøve ut nye ideer og involvere flere
· Prøve ut nye måter å arbeide på i distriktet og sammen med klubbene som forberedelse til ny distriktsinndeling i Norge
· Bruke digitale verktøy på en hensiktsmessig måte for å øke kunnskap om Rotary 
	· Prøve ut nye modeller for guvernørbesøk etter innspill fra innkommende presidenter
· Prøve ut nye måter å gjennomføre TRF-sertifisering 
· Samarbeide om etablering de nye distriktene i Norge

	· Guvernørbesøk tema på PrePELS og PELS
· Ta i bruk ny nettsideløsning når den er klar (2027)
· Tilby digitale småkurs for de som ønsker det (nettsider, sosiale medier)
· Delta i prosjektgruppe for redistriktering, holde distriktsrådet/klubbene fortløpende informert 







