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BÆREKRAFTIG MEDLEMSKAP 

Av Astrid Danielsen DG 

Jeg møtte et medlem som har vært Rotarymedlem i 50 år. Dette 
medlemmets motivasjon var tydelig: Kameratskapet og 
samholdet. Jeg oppfattet at Rotary var en del av hans liv. Hvordan 
kan vi bli rotarianere i tanke og væremåte? Det er bærekraftig å 
beholde medlemmer og jobbe for inkluderende klubbmiljø med 
godt kameratskap og samhold.  

Bærekraftig medlemskap i Rotary handler om å sikre at 
organisasjonen forblir sterk, relevant og inkluderende – både nå og 
i fremtiden. Bærekraftig medlemskap er på mange måter 
nøkkelen til Rotarys fremtid. Et bærekraftig medlemskap handler 
ikke bare om å rekruttere nye medlemmer – det handler om å 
beholde, engasjere og utvikle dem. For at Rotary skal fortsette å 
være en drivkraft for positiv endring i verden, må vi bygge klubber 
som er inkluderende, relevante og tilpasset dagens samfunn.  

Hvordan rekrutterer vi? Har klubben et aktivt forhold til 
medlemmenes motivasjon og engasjement? De fleste er med i 
Rotary for å bidra med noe og være aktiv. «Service above self.» 

NYE KLUBBSTRUKTURER 

For å finne ut hvordan man kan utvikle nye klubbstrukturer i distriktet 
vårt, kan det være lurt å se på behovet for nye klubbstrukturer. 
Jobber klubben mest med rekruttering og å beholde medlemmer? 
Er fokuset på å utvikle nye former for klubber lite til stede? Er 
distriktet for lite flinke til å synliggjøre ulike klubbalternativ som Ung-
klubber, satelitter, rotaract, e-klubber som kan passe i vårt distrikt? 

Vi bør i større grad diskutere fremtidens klubber. Utvikling og 
forbedring er ikke noe enmannsarbeid. Ofte må det en 

holdningsendring til for å se muligheten i det nye. Distriktet ønsker å støtte klubbene og de medlems-ansvarlige i 
planleggingen og muligens gjennomføringen av medlemskapskonferanse.  

 

Prinsipper for bærekraftig medlemskap kan være: 
Rekruttere med mening: Vi ønsker medlemmer som deler Rotarys verdier og som ønsker å bidra aktivt – ikke 
bare fylle tall. 
Engasjement og tilhørighet: Medlemmer som føler seg sett, hørt og verdsatt, blir værende. Gode møteplasser, 
meningsfulle prosjekter og sosialt fellesskap er avgjørende. 

AUGUST I ROTARY: TID FOR 
MEDLEMSKAP OG KLUBBUTVIKLING 

Robuste klubber innebærer 
engasjerte og kunnskapsrike 
medlemmer.  

Tenk nytt: Nå er antall medlemmer 
i distriktet 1528. Det er noen klubber 
som øker eller holder antall 
medlemmer godt, og noen 
trenger å jobbe mer. Distriktet totalt 
har siste 5 årene hatt en nedgang 
på 213 medlemmer, men jeg har 
troen på at vi klarer å snu en 
nedadgående trend. 
Medlemskapskomiteen jobber 
godt og ønsker å bli invitert på 
klubbkvelder. Bare å ta kontakt 
med Anders Rasmussen, 
andersrasmussen27@gmail.com 

 
 

 
 



Mangfold og inkludering: En bærekraftig klubb speiler samfunnet den er en del av – på tvers av alder, kjønn, 
yrke og bakgrunn. 
Fornyelse og fleksibilitet: Klubber som tør å tenke nytt, tilpasse møteformer og utforske nye samarbeidsformer, 
står sterkere i møte med fremtiden. 
Utvikling og læring: Medlemmer som får mulighet til å vokse – faglig, personlig og som ledere – vil også bidra 
mer.  
 

 

«Rotary er hvert enkelt medlem og deres styrke, motivasjon, 
kompetanse og engasjement» 

 

August i Rotary: Tid for medlemskap og klubbutvikling 

Av Bente Amandussen, Leder kommunikasjonskomiteen d 2290 

August handler om å åpne dørene for nye mennesker, nye muligheter og nye ideer. Vi gleder oss til å ønske 
mange velkommen til Rotary-fellesskapet denne høsten. August markerer starten på et nytt Rotary-år. Nye 
presidenter, distriktsguvernører og komitémedlemmer trer inn i sine roller, og klubbene våkner til liv igjen etter 
sommeren. Derfor er det kanskje ikke tilfeldig at Rotary internasjonalt har valgt nettopp august som måneden for 
å sette søkelys på medlemskap og klubbutvikling. 

For oss i Rotary handler medlemskap ikke bare om antall medlemmer – det handler om mennesker. Mennesker 
som ønsker å bidra til noe større enn seg selv. Som vil være en del av et fellesskap, utvikle seg som ledere og 
skape positiv endring – både lokalt og globalt. 

Videre følger noen tips for hvordan klubbene kan arbeide med medlemskap og argumentere ovenfor potensielt 
nye medlemmer. 

Et nettverk i stadig utvikling 

Rotary er i dag et internasjonalt nettverk med nesten halvannen millioner medlemmer fordelt på mer enn 46 000 
klubber verden over. Likevel er det den enkelte klubben – det lokale fellesskapet – som utgjør hjertet i 
organisasjonen. Og ofte ser vi at de klubbene som lykkes best med sitt arbeid og engasjement har én ting til 
felles – de har et varmt, inkluderende og aktivt miljø. 

Et godt klubbmiljø bygges over tid, men det starter med bevissthet. Hvem ønsker vi å være? Hvordan tar vi imot 
gjester? Hvordan legger vi til rette for at nye medlemmer føler seg hjemme og får lyst til å bidra? Dette er 
spørsmål alle klubber med fordel kan stille seg – ikke bare i august, men gjennom hele året. 

Demokratisk og inkluderende – og fullt av muligheter 

Noe av det som gjør Rotary spesielt, er måten vi organiserer oss på. Vi er en demokratisk bevegelse der ingen blir 
sittende lenge i lederroller. Presidenter og distriktsguvernører byttes ut årlig, og hver generasjon ledere får god 
opplæring før de trer inn i sine roller. Medlemmene får raskt muligheten til å prøve seg som leder, i trygge 
omgivelser og med god støtte. For mange er Rotary faktisk en uvurderlig arena for personlig utvikling og 
ledererfaring. 

Samtidig betyr dette at klubbene våre hele tiden fornyer seg. Nye ideer, nye mennesker og nye perspektiver er 
med på å skape vitalitet og dynamikk. Det er også dette som gjør klubbutvikling til en naturlig del av Rotarys 
kultur: Vi utvikler oss gjennom menneskene vi rekrutterer – og ved å ta vare på de medlemmene vi har. 



Prosjekter – lokalt og globalt 

Når et nytt Rotary-år starter, betyr det også oppstart av nye prosjekter – og ny energi til pågående initiativer. I 
Rotary-klubber over hele landet er det stort engasjement for å gjøre en forskjell, enten det handler om å støtte 
ungdom, bidra til å forbedre nærmiljøet, besøke gamle eller styrke utdanningstilbudet. Mange klubber 
samarbeider tett med lokale aktører som skoler, helseinstitusjoner, frivillige organisasjoner og kommunale 
tjenester. 

Samtidig er Rotary en global organisasjon, og mange medlemmer engasjerer seg i internasjonalt hjelpearbeid. 
Det kan være alt fra å støtte helsetilbud i utviklingsland og bidra i vannprosjekter, til å delta i innsatsen for å 
utrydde polio – et arbeid Rotary har vært i front for i flere tiår. 

Vi ønsker å tiltrekke oss medlemmer som har et engasjement for samfunnsbygging, bistand eller bærekraft, der 
det finnes mange muligheter til å være med på å skape prosjektene fra starten av. Mange klubber oppfordrer 
nye medlemmer til å komme med egne ideer, og det er lav terskel for å få med seg andre på nye initiativer. For 
mange er det nettopp kombinasjonen av handling, samarbeid og personlig engasjement som gjør Rotary til en 
så givende arena å være en del av. 

Et fellesskap som varer – uansett hvor du er 

Rotary handler ikke bare om prosjekter, nettverk og utvikling – det handler også om noe så grunnleggende som 
vennskap og tilhørighet. I dag er det mange voksne som synes det er vanskelig å finne nye venner, og ensomhet 
er en voksende utfordring. Da kan Rotary for mange være et ankerpunkt. I klubben møter du mennesker med 
ulike bakgrunner og erfaringer, men med et felles ønske om å bidra og høre til. Rotary kan tilby et ukentlig 
møtested, et sosialt fellesskap – og ofte vennskap som varer livet ut. 

Dette fellesskapet stopper heller ikke ved kommunegrensen. Som rotarianer er du alltid velkommen til å besøke 
andre klubber – både i Norge og ute i verden.  Som nyinnflyttet, mye på reise, eller bare nysgjerrig på hvordan 
Rotary drives andre steder, åpner medlemskapet døren til tusenvis av klubber. Det er få organisasjoner der 
følelsen av å høre til er så sterk – uansett hvor man befinner seg. 

En oppfordring til alle medlemmer 

August er en perfekt anledning til å invitere noen med inn i vårt fellesskap. Kanskje kjenner du en kollega, venn 
eller nabo som ville passe godt inn i din klubb? Inviter dem med og vis dem hva Rotary handler om. Vi vet at den 
beste rekrutteringen skjer gjennom personlige relasjoner, og at det å bli invitert med kan være starten på et nytt 
og meningsfylt engasjement. 

 

OPPDATERING OM PRESIDENT-ELECT SANGKOO YUN 

Distriktet har mottatt en melding fra Francesco Arezzo, President, Rotary International, 2025–26 om President-
elect SangKoo Yun.  

President-elect SangKoo Yun informerte oss i april om at han hadde fått diagnosen bukspyttkjertelkreft, og at 
han derfor ville trekke seg tilbake fra Rotary-oppgaver for å fokusere på behandlingen. SangKoo har nå meddelt 
at han har besluttet å trekke seg som President-elect for Rotary International. Han sier at det har vært en stor 
ære og glede å få muligheten til å lede organisasjonen, og at han vil fortsette å tjene Rotary så godt han  kan. 
Det er med tungt hjerte Rotary Internationals styre har akseptert SangKoo sin avskjed. Selv om det er en vanskelig 
beslutning, setter vi stor pris på SangKoo sin omtanke og hans fokus på Rotarys beste. Styret i RI vil samles snart for 
å avgjøre neste steg. Vi vil holde dere oppdatert om videre utvikling. 

 



Vi i distrikt 2290 føler oss trygge på at  RI finner en ny god president-elect og at Rotaryhjulet fortsetter. Vi ønsker 
SangKoo Yun god bedring fremover.  

INVITASJON OG OPPLEGG RLI 

Rotary Leadership Institute, RLI har som mål å øke aktivitet, engasjement og kunnskapen om Rotary blant 
klubbenes medlemmer. RLI har i år utvidet tilbudet geografisk til både Kristiansand og Stathelle, og håper derved 
at flere av distriktets medlemmer får mulighet til å delta.  

                                                

 
INVITASJON til Rotary Leadership Institute i D 2290, HØST 2025 og VÅR 2026.                                                                                                                    
RLI er et flaggskip i vårt distrikt. Vi har gjennomført RLI-program i 9 semestre med ca 210 deltakere med svært gode 
evalueringer. Vi inviterer til nye program høsten 25 og våren 26.   
Hvem henvender RLI seg til 

• RLI er for de som ønsker å utvide sitt nettverk, vil gjøre en forskjell i egen klubb og vil lære å kjenne og delta i 
alle muligheter som Rotary gir. 

Viktige grunner for klubbene til å satse på RLI 
• Utvikle ressurspersoner med god kunnskap om lederskap og om Rotary 

• Skape engasjement og aktivitet i klubbene  

• Gi rotarianere i ulike aldersgrupper nye nettverk i Rotary 

• Få medlemmer som gjør en forskjell i klubben og som trekker til seg nye, aktive medlemmer  

RLI – Høsten  2025  
 
Sted:  ARKIVET, freds- og menneskerettighetssenter i Kristiansand  
 
Målgruppe; Medlemmer fra Agderklubbene prioriteres men medlemmer fra alle klubber kan søke. 
Datoer: 

• Modul 1 og 2; Lørdag 18. oktober og søndag 19. oktober, kl 10 - 16 

• Modul 3; Lørdag 15. november, kl 10 - 16    

PÅMELDING til RLI Høst 25:  Vi ber dere melde på aktuelle kandidater fra deres klubb innen 22. september 2025 til:  
kari.h.kaggerud@gmail.com// 907 66 140 og laila.lerum@altiboxmail.no // 913 08 787.  
Skriv litt om deltakernes funksjon i klubben og yrkesbakgrunn.  
 
RLI Våren 2026 
 
Sted; Telemarksvingen Veikro, Stokkevannveien 3, 3962 Stathelle – like ved E 18 
 
Målgruppe: Medlemmer fra Telemark og Vestfold har prioritet, men medlemmer fra Agderklubbene kan også søke.    
Datoer;  
1 lørdag i februar. 1 lørdag i mars og 1 lørdag i april, kl 10- 16.  
Eksakte datoer og søknadsfrist kommer så fort som de er klare.   
 
Kostnad for klubben: Kr 1.000,- pr deltaker for 3 dagsamlinger med lunsj.  
inkludert deltakerhåndbok og alt lærestoff til eget bruk og til bruk i klubben  
 
Med vennlig hilsen: DG Astrid Danielsen og PDG Laila Lerum/ RLI-Chair D 2290 
 

 

 

mailto:kari.h.kaggerud@gmail.com//
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POLIO PLUS SOCIETY 

PolioPlus Society – Sammen for en verden fri for polio 

 

Rotary har siden 1988 vært en sentral aktør i kampen mot polio, og innsatsen har gitt imponerende resultater: 
Antall poliotilfeller er redusert med hele 99,9 % globalt. Men kampen er ikke over – og nå er det viktigere enn 
noen gang å holde trykket oppe. 

Gjennom Gates Foundation Challenge blir hver donert dollar tredoblet – en 2-for-1-match som gir enorm 
effekt. Bidragene går direkte til livsviktige tiltak som vaksiner, kjølekjeder og logistikk, og omgjøres til konkrete 
polio-tilskudd. 

For å utrydde polio fullstendig, må vi stoppe spredningen av vill poliovirus i de to landene som fortsatt 
rapporterer tilfeller: Afghanistan og Pakistan. Hvis vi ikke lykkes, risikerer vi en global oppblomstring med 
opptil 200 000 nye tilfeller hvert år de neste ti årene. 

Ettersom vi nærmer oss målet, må vi også styrke overvåkingen – for å sikre at viruset virkelig er borte. Siden 
bare én av 200 poliotilfeller fører til lammelser, er vi avhengige av et omfattende nettverk av laboratorier og 
overvåking for å vite hvor viruset finnes – og ikke finnes. 

Vi oppfordrer alle medlemmer til å dele budskapet og engasjementet med partnere, myndigheter, 
lokalsamfunnsledere, helsearbeidere og frivillige. Hver innsats teller. 

Vi må være årvåkne. Vi må fortsette å vaksinere hvert barn mot polio – helt til sykdommen er utryddet. 

Gå til my.rotary.org/donate og klikk på “Polio Fund”. 

For mer informasjon: https://endpolio.org/the-plus-in-polioplus  

NY DISTRIKTSINNDELING AV ROTARY I NORGE 

Informasjon om klubbenes pågående avstemning om forslag til inndeling i nye distrikter ligger på 
distriktets nettsider:  https://d2290.rotary.no/no/nyhetsdetaljer/482  

Det er informert fortløpende på Pre-PELS, PELS og det er referert om prosessen i flere referat fra distriktet i løpet 
av våren. Det viktigste for klubbene er å ta stilling til om de ønsker tilhørighet til tildelt distrikt. Dersom klubben 
ønsker å bytte distrikt, så blir det en prosess med den enkelte klubb. Om presidentene og klubbene trenger 
informasjon, så stiller jeg gjerne opp på dette også.  

 

https://my.rotary.org/en/donate
https://endpolio.org/the-plus-in-polioplus
https://d2290.rotary.no/no/nyhetsdetaljer/482


HUSK DISSE DATOENE! 

TRF kursene:  
Agder 11. september, Mandal, Sjøsanden 
Telemark 18. september, Telemarksvingen 
Vestfold 25. september, Skjee kirke (ikke avklart), Stokke 
Alle dager 18 - 21 

RLI kursene høst 25 Lørdag 18. oktober og søndag 19. oktober, kl 10 – 
16 og Lørdag 15. november, kl 10 - 16    

Distriktskonferansen                    6. september 2025  

Frist for avstemning om ny distriktsinndeling 15. september 

Påmelding til Convention i Taipai, Taiwan 13.-17. juni 2026 
https://convention.rotary.org/en-us/  

 

 

 

Kontakt oss  

Rotary distrikt 2290 
Epost: dg.d2290@rotary.no 
Facebook: 
https://www.facebook.com/RotaryDi
strict2290 
Nettsted: https://d2290.rotary.no/ 

https://convention.rotary.org/en-us/
https://www.facebook.com/RotaryDistrict2290
https://www.facebook.com/RotaryDistrict2290
https://d2290.rotary.no/

