
KLUBB:   Tønsberg RK 
Dato: 28.04-2015___ 
 

KLUBBENS LANGSIKTIGE MÅL 2015 - 2018 
1. MEDLEMSUTVIKLING 
 
Beholde og rekruttere nye medlemmer 
 
Ansvarlig for klubbens medlemsutviklingsarbeid: Medlemskapskomiteen________________________ 
 

Rotaryår 2015/2016 2016/2017 2017/2018 

RI’s mål for medlemsutvikling er å snu tilbakegang i antall medlemmer 
til ny vekst. 
Distriktets mål for totalt antall medlemmer pr. 30.6. med 95% retention 

 
 

1.990 

 
 

2.000 

 
 

2.005 

Klubbens antall medlemmer 1.03.2015  = 77 (NB: Skal være i samsvar med 
antall registrert på medlemsnett - www.rotary.no) 

   

Antatt antall medlemmer ved Rotary årets start 30.6.2015 ___78___ ___82___ ___82____ 

Antatt tap av medlemmer i Rotary året (15/16; 16/17; 17/18) 2 2 2 

Antatt opptak av nye medlemmer i Rotary året (15/16; 16/17; 17/18) 6 2 2 

Klubbens mål for ant. medlemmer ved utgangen av Rotaryåret (pr 30.6.) 82 82 82 

Klubbens mål for ”Retention” (Andel av medlemmer pr 1.7. som fortsatt 
er medlem ved årets slutt) 

98% 98% 98% 

Mål forprosentandel kvinner pr 30.6.2016 (Medlemsnett 1.3.15 =36,4%) 38% 40% 40% 

Mål for gjennomsnittsalder pr. 30.6.2016 (Medlemsnett 1.3.15=62,1 år)  61år 60år 60år 

Angi kort klubbens strategier for å rekruttere og beholde medlemmer i Rotaryårene 2015/2016 og 2016/2017: 
 
Rekruttering av 8 nye medlemmer, med halvparten kvinner og vekt på rekruttering av yngre opprettholdes. Da det er flest eldre 
menn som har gått ut av klubben på grunn av alder og svekket helse, er det viktig å fokusere på rekruttering av yngre menn i 

http://www.rotary.no/


aldersgruppen omkring 40 pluss. Vi vil kontakte menn som har gått ut av Round Table som har aldersgrense på 40 år. Vi anser at 
målet på 82 medlemmer i klubben er tilstrekkelig da det er viktig for at alle medlemmene kan bli kjent med hverandre. 
 
2016/17: videreføring av arbeidet fra foregående år. 
 

 
2. HUMANITÆR INNSATS 
 
The Rotary Foundation (TRF) 
Ansvarlig for klubbens TRF-arbeide: Internasjonal komite_______________________________________ 
 
Distriktsmål for bidrag til Årlige Programfond (APF) i 2015-2016 er min. 65 (80?) US$   pr. medlem ; for etterfølgende år økt med US$ 10 pr år. 
 
Klubbens mål for Årlige Programfond (APF) i 2015-2016 er:  75                       US$   pr. medlem. 
Klubbens mål for Årlige Programfond (APF) i 2016-2017 er:  80__________ US$   pr. medlem. 
Klubbens mål for Årlige Programfond (APF) i 2017-2018 er:  85__________ US$   pr. medlem. 
 
Serviceprosjekter 

Hvilke lokale prosjekter vil klubben arbeide med 
2015/2016? 

- Rakåsstien 
- Midtløkken 
- Sidebygningen 
- Kirkens Bymisjon 
- Quasimodo 

 

Videreføring i 2016/17 og 2017/18 
 
Prosjektene videreføres 

Evt. nye prosjekter i 16/17 og 17/18 
 
Prosjektene videreføres 

Hvilke internasjonale prosjekter ønsker klubben 
å satse på i 2015/2016 

-  En utvekslingsstudent inn og ut (hvert 
annet år) 

Videreføring/planlagte nye engasjementer 16/17 og 17/18 



- Støtte student i Litauen 
- Delta sammen med Litauenkomiteen 
- Nytt internasjonalt prosjekt 

 

Hva vil klubben gjøre for å bidra til å sluttføre bekjempelsen av Polio?(End Polio Now) 
 
Øke bidrag til APF. Gi bidrag til Polio-prosjektet med kr 8000 

 
 
Aktivitetsprogram for ungdom 
 
Ansvarlig for klubbens ungdomssatsing/ CYEO: Petter Lieth___________________ 
 
Distriktets mål er at hver klubb hvert av de kommende år vil sende deltagere til/delta i/ha engasjert seg i minst en av aktivitetene: 
 
RYLA  x       Ungdomsutveksling  x                 Summercamp x                  Georgiastipend x  Annet:_WAS_x___________________________________ 
 
UNGDOMSUTVEKSLING: x                Klubben hadde sist ungdomsutveksling i 2013/14 og nå i 2015/16. Målsetter neste utveksling i 2017/18 
 

3. OMDØMME 
 
Ansvarlig for klubbens PR og omdømmearbeide:  Mette Lise Anundsen___________________ 
 

Distriktets mål er at hver klubb enten alene eller i 
samarbeid med naboklubber, har et lokalt, synlig 
Rotary Day arrangement. 
 

Klubben vil i 2015/16 arrangere lokal 
Rotary Day . Dette vil planlegges som 
del av 8-k samarbeidet. 

Planer for 2016/2017 
 
Videreføre målene og arbeidet fra 
foregående år 
 



Klubben vil aktivt arbeide for synliggjøring i lokal 
samfunnet gjennom oppslag i Lokal aviser/ radio og TV 
om klubbens aktiviteter 

Målsetter i 2015/2016 oppslag om: 
 
Vi har arbeidet aktivt med dette i flere 
år, men ser at det er vanskelig å få 
spalteplass. Vi vil fortsette å arbeide 
aktivt for å få oppmerksomhet i medier 
på de aktivitetene vi mener er av 
interesse for et bredt publikum, som 
bl.a.: 

- Våre utvekslingsstudenter 
- Støttepilaren og ekstern PHF 
- Rakåsstien 
- Roundtrip i 2016 

 
Totalt 2 oppslag 

Mål for 2016/2017 
 
Videreføre målene og arbeidet fra 
foregående år 
 
Totalt 2 oppslag 

Klubben vil viderutvikle sin hjemmeside og opprette 
en aktiv facebookside 
 

Tiltak 2015/2016: 
 
Hjemmesiden vil videreutvikles iht gitte 
retningslinjer og forvaltes av CICO.  
Vi vil lage en lukket Facebook-side, i 
tillegg til de åpne sidene, der vi kan øke 
det sosiale elementet og tilhørigheten 
til klubben 
 

Tiltak 2016/2017: 
 
Videreutvikle arbeidet fra 
foregående år. 

 


